
 

AANVRAAGVOORWAARDEN VOOR EEN BEURS 
 
"DOOR ONLINE EEN BEURSAANVRAAG IN TE DIENEN VERKLAAR JE NAMENS JEZELF 
EN JE ORGANISATIE (""ORGANISATIE"") AKKOORD MET DE VOLGENDE 
AANVRAAGVOORWAARDEN VOOR EEN BEURS (""VOORWAARDEN""). 
 
De Google Impact Challenge Veiligheid is een open oproep voor aanvragen (""Aanvragen"") 
voor een mogelijke beurs (""Beurs"") door Google LLC, gevestigd te 1600 Amphitheatre 
Parkway, Mountain View, CA 94043 USA (“Google”), een dochteronderneming van Google of 
een aan Google gelieerde onderneming, of de Tides Foundation (""Tides"") als 
beursadministratiepartner van Google. Dit is een open verzoek om aanvragen en geen 
wedstrijd. Het bedrag van de Beurs, hoeveel Beurzen worden verstrekt en welke Organisaties 
een Beurs ontvangen, wordt louter en alleen beslist door Google. Deze Voorwaarden zijn 
bindend voor jou persoonlijk en voor je Organisatie." 
 
1. VOORWAARDEN VOOR DEELNAME EN HET AANVRAGEN VAN EEN BEURS: de 
aanvraag van je organisatie moet aan de volgende voorwaarden voldoen: 
a) Je moet bevoegd zijn om de Organisatie te vertegenwoordigen 
b) Jouw Organisatie moet: 
i) gevestigd zijn in een van de volgende landen: Albanië, Andorra, Oostenrijk, België, Bosnië en 
Herzegovina, Bulgarije, Kroatië, Cyprus, Tsjechië, Denemarken, Estland, Finland, Frankrijk, 
Duitsland, Griekenland, Hongarije, IJsland, Ierland, Italië, Kosovo, Letland, Liechtenstein, 
Litouwen, Luxemburg, Malta, Monaco, Montenegro, Nederland, Noord-Macedonië, Moldavië, 
Noorwegen, Polen, Portugal, Roemenië, San Marino, Servië, Slowakije, Slovenië, Spanje, 
Zweden, Zwitserland, Oekraïne, Verenigd Koninkrijk of Vaticaanstad 
ii) een non-profitliefdadigheidsorganisatie, andere non-profitorganisatie, publieke of particuliere 
academische instelling of onderzoeksinstelling of commerciële sociale onderneming zijn, 
opgericht naar het recht van jouw land; 
iii) een Aanvraag indienen via de officiële website van de Google Impact Challenge Veiligheid 
("Site"); en 
niet discrimineren tegen personen of groepen personen in het wervings- en personeelsbeleid of 
bij de administratie van programma's en diensten, bijvoorbeeld op basis van seksuele 
geaardheid of genderidentiteit. 
c) Als jouw Organisatie een Beurs krijgt: 
i) mag het geld niet worden gebruikt voor godsdienstonderwijs; 
ii) moet het geld worden gebruikt voor charitatieve doelen; 
iii) verklaar je dat de Organisatie geen zakentransactie met Google is overeengekomen als 
voorwaarde om de Beurs te krijgen; 
iv) ben je niet op de hoogte van relaties, projecten of activiteiten die jouw Organisatie dan wel 
managers of bestuurders namens jouw Organisatie heeft of hebben die potentiële 
belangenverstrengeling (zouden kunnen) veroorzaken in verband met deze aanvraag of het 
verkrijgen van een mogelijke Beurs; 

 



 

v) moet jouw Organisatie instemmen met de voorwaarden van een beursovereenkomst die 
wordt aangeleverd door Google of Tides. 
 
 
2. Aanvraagtermijn: Google accepteert aanvragen op de Site van de Google Impact Challenge 
Veiligheid tussen 15 mei 2019 8.00 uur GMT en 28 juni 2019 23.59 uur CET 
("Aanvraagtermijn"). 
 
 
3. Due Diligence: Als jouw Organisatie voor een Beurs wordt overwogen, kun je worden 
gevraagd om informatie te verschaffen bovenop de in de Aanvraag reeds geleverde informatie, 
zoals financiële gegevens, informatie over de senior managers en bestuursleden, aanvullende 
informatie over het projectidee en overige informatie die Google nodig kan achten om jouw 
Organisatie of de Aanvraag van je Organisatie naar behoren te beoordelen. 
 
4. Belasting: Voor elke Beurs aan Organisaties geldt dat de Organisaties Google moeten 
voorzien van alle documentatie die Google vraagt om te kunnen voldoen aan alle 
desbetreffende belastingaangiftes en inhoudingsverplichtingen. Alle contante Beurzen zijn netto 
alle belastingen die Google wettelijk verplicht is om in te houden. Alle belastingen die op de 
Beurs en/of Beurs in natura worden geheven, zijn louter de verantwoordelijkheid van de 
Organisatie. De Organisatie die de Beurs ontvangt, moet, om deze Beurs te krijgen, de door 
Google gevraagde of de wettelijk verplichte belastingdocumenten voorleggen aan Google of de 
desbetreffende belastingautoriteiten, zoals wettelijk bepaald. De Organisatie is er zelf voor 
verantwoordelijk dat de Organisatie aan alle geldende belastingwetten en aangifteverplichtingen 
voldoet. Mocht de Organisatie deze documentatie niet kunnen overleggen of de desbetreffende 
wet- en regelgeving niet naleven, dan heeft Google of Tides het recht om de Beurs naar eigen 
goeddunken in te trekken. 
 
5. Gebruiksrecht op inhoud en materialen van de Aanvraag: de Organisatie verleent Google en 
de aan Google gelieerde bedrijven, partners en vertegenwoordigers hierbij een niet-exclusief, 
wereldwijd, royalty-vrij, volledig betaald, eeuwigdurend, onherroepelijk gebruiksrecht (met het 
recht om dit in sublicentie te geven) voor reproductie, wijziging, aanpassing, publicatie, 
vertaling, creatie van afgeleide werken, distributie, kopiëren, weergave en elk ander gebruik van 
alle materialen die in of bij de Aanvraag worden ingediend evenals alle overige materialen die in 
het kader van het beoordelingsproces van de aanvraag worden ingediend ("Materialen"). 
Om Google te helpen bij de beoordeling van de Aanvraag kan Google je Aanvraag en 
Materialen bezorgen aan eigen medewerkers, consultants, agenten en andere derden. Je 
Aanvraag, Materialen en ideeën kunnen hierdoor openbaar worden gemaakt. Iedereen die van 
jouw ideeën kennisneemt, waaronder Google, werkt mogelijk, nu of in de toekomst, aan 
soortgelijke ideeën of technologie. Door een Aanvraag in te dienen doe je afstand, in de 
maximaal door de wet toegestane omvang, van elke claim dat informatie in jouw Aanvraag of 
Materialen onderworpen aan eigendomsrechten dan wel vertrouwelijk zou zijn. 



 

Alle Organisaties die worden geselecteerd voor ontvangst van een Beurs, zijn verplicht om een 
Beursovereenkomst te ondertekenen met daarin de bepaling dat alle octrooirechten, 
auteursrechten, merkrechten, rechten betreffende handelsgeheimen (indien aanwezig), 
ontwerprechten, databaserechten, rechten op domeinnamen, morele rechten en alle overige 
intellectuele-eigendomsrechten (al dan niet geregistreerd) waar ook ter wereld 
("Intellectuele-eigendomsrechten") die met de Beurs worden gecreëerd, gratis zullen worden 
aangeboden voor gebruik onder een opensourcelicentie en op grote schaal zullen worden 
verspreid. 
 
 
6. PRIVACY: Jij en je Organisatie stemmen ermee in dat jouw persoonsgegevens en de 
gegevens van de Organisatie zoals deze worden aangeleverd in de Aanvraag en Materialen, 
waaronder naam, postadres, telefoonnummer en e-mailadres, mogelijk worden verwerkt, 
opgeslagen, gedeeld of anderszins gebruikt in het kader van de beoordeling van de Aanvraag 
of de administratie van de Beurs. Deze informatie kan ook worden verzonden naar landen 
buiten het officiële vestigingsland van de Organisatie. Deze landen hebben mogelijk niet 
dezelfde privacywetgeving als het land van oprichting van de Organisatie. 
Je hebt het recht om te vragen om inzage, correctie of schrapping van persoonsgegevens 
waarover Google in verband met de Aanvraag beschikt. Dit kun je doen door te schrijven naar 
Google op het hierboven genoemde adres. Op alle persoonsgegevens die je in de Aanvraag of 
Materialen aanlevert, is het privacybeleid van Google van toepassing, dat je hier kunt vinden: 
http://www.google.com/intl/en/policies/privacy/. 
De Organisatie verbindt zich ertoe om bij de vervulling van haar verplichtingen in het kader van 
deze Voorwaarden alle van toepassing zijnde wet- en regelgeving, gedragscodes en regels met 
betrekking tot privacy, de beveiliging en bescherming van gegevens, direct marketing en de 
verzending van ongewenste commerciële aanbiedingen na te leven. 
 
7. PUBLICITEIT: Door een Beurs te accepteren verleent de Organisatie Google, aan Google 
gelieerde bedrijven, partners, vertegenwoordigers, agenten en Tides een niet-exclusief, 
wereldwijd, royalty-vrij, volledig betaald, overdraagbaar, voor de duur van bescherming van het 
toepasselijk recht en onherroepelijk gebruiksrecht op de handelsnamen, handelsmerken, 
servicemerken, logo's, domeinnamen, overige onderscheidende merktekens en openbaar 
beschikbare informatie van/over de Organisatie, informatie over de Beurs en/of verwante 
materialen die door de Organisatie goedgekeurd zijn. 
 
8. VERKLARINGEN: Je verklaart dat je handelt binnen je bevoegdheden als medewerker, 
manager of bestuurder van de Organisatie, dat de Organisatie ermee heeft ingestemd dat je 
een Aanvraag indient namens de Organisatie en dat je volledig bevoegd bent om de 
verplichtingen van deze Voorwaarden aan te gaan, met inbegrip van de bevoegdheid om de 
eerder beschreven gebruiksrechten te verlenen. Je verklaart verder dat je handelingen niet in 
strijd zijn met het beleid en de procedures van jouw Organisatie. 
 
De Organisatie verklaart dat: 



 

(a) zij alle van toepassing zijnde wet- en regelgeving (waaronder de Foreign Corrupt Practices 
Act van 1977 (VS), de Bribery Act van 2010 (Verenigd Koninkrijk) en alle overige van kracht 
zijnde handelswetten en openbare anticorruptiewetgeving) zal naleven; 
(b) het aangaan van deze Voorwaarden voor de Organisatie geen inbreuk op contractuele 
verplichtingen jegens derden inhoudt; 
(c) de Organisatie en haar bestuurders, managers, medewerkers en agenten niets van waarde 
zullen aanbieden, betalen, beloven of autoriseren, en dit ook niet hebben gedaan, rechtstreeks 
noch via een andere natuurlijke persoon of rechtspersoon, aan een kandidaat voor een 
openbaar ambt of aan een functionaris of medewerker van een overheid, staatsbedrijf, 
openbare internationale organisatie of politieke partij met als doel een beslissing ten gunste van 
de activiteiten van Google te bewerkstelligen, te belonen dan wel te beïnvloeden; 
(d) de Aanvraag, het daarin beschreven project, de Materialen en alle overige materialen die de 
Organisatie in verband met de Voorwaarden aan Google bezorgt: 
(i) niet lasterlijk zijn jegens personen; 
(ii) geen inbreuk plegen op rechten van derden (waaronder Intellectuele-eigendomsrechten); 
(iii) geen vertrouwelijke of aan eigendomsrechten onderworpen gegevens bevatten of daar 
inbreuk op plegen; 
(iv) vrij zijn van virussen en andere schadelijke code. 
 
9. GEEN WERKAANBIEDING OF ARBEIDSOVEREENKOMST: Het indienen van een 
Aanvraag, het gunnen van een Beurs of iets in deze Voorwaarden mag in geen geval worden 
opgevat als een werkaanbieding door of arbeidsovereenkomst met Google, aan Google 
gelieerde bedrijven of Tides. Jouw Organisatie bevestigt dat zij haar Aanvraag uit eigen 
beweging heeft ingediend en niet in vertrouwen. Jouw Organisatie bevestigt dat er momenteel 
geen enkele vertrouwelijke relatie of vertrouwensrelatie en geen enkele band als agent, partner 
of joint venture, noch enige andere relatie of stilzwijgende overeenkomst, bestaat tussen jou of 
jouw Organisatie en Google en dat een dergelijke relatie ook niet wordt aangegaan door het 
indienen door jouw Organisatie van een Aanvraag in het kader van deze Voorwaarden. 
 
10. RECHT: Op de Voorwaarden is het Engels recht van toepassing. De partijen onderwerpen 
zich aan de exclusieve bevoegdheid van de Engelse rechtbanken bij elk geschil (contractueel of 
buitencontractueel) met betrekking tot de Voorwaarden, met dien verstande dat elke partij zich 
tot elke andere rechtbank mag wenden voor een rechterlijk bevel of kort geding ter bescherming 
van haar Intellectuele-eigendomsrechten. 
 
11. BEPERKING VAN AANSPRAKELIJKHEID: 
11.1 Niets in deze Voorwaarden vormt een uitsluiting of beperking van de aansprakelijkheid van 
de partijen voor: 
(a) overlijden of persoonlijk letsel voortvloeiende uit nalatigheid van een van beide partijen of 
hun werknemers, agenten of medewerkers; 
(b) fraude of misleiding; 
(c) andere kwesties, voor zover deze aansprakelijkheid niet mag worden uitgesloten of beperkt 
onder de geldende wetgeving. 



 

11.2 Niets in deze Voorwaarden vormt een uitsluiting of beperking van de aansprakelijkheid van 
de Organisatie onder artikel 12 (Schadeloosstelling). 
11.3 Met inachtneming van artikel 11.1 is geen van beide partijen aansprakelijk in verband met 
deze Voorwaarden, noch contractueel, noch wegens onrechtmatige daad (waaronder 
nalatigheid) of anderszins, voor: 
(a) winstderving; 
(b) verlies van verwachte besparingen; 
(c) verlies van zakelijke kansen; 
(d) verlies van of beschadiging van data; 
(e) verlies of schade als gevolg van claims van derden; 
(f) indirect verlies of gevolgschade; 
geleden of opgelopen door de andere partij (ongeacht of dit verlies al dan niet te voorzien was 
of binnen de beschouwingen van de partijen lag). 
11.4 Met inachtneming van artikel 11.1 is de totale aansprakelijkheid van elke partij onder of in 
verband met deze Voorwaarden (contractueel, onrechtmatige daad of anderszins) beperkt tot 
GBP 7500. 
 
 
12. SCHADELOOSSTELLING: 
 
12.1 De Organisatie vrijwaart Google en aan Google gelieerde bedrijven, en hun bestuurders, 
managers en medewerkers tegen alle verschuldigde bedragen, vorderingen, 
schadevergoedingen, verliezen, kosten, vergoedingen (waaronder juridische kosten) en andere 
onkosten met betrekking tot beschuldigingen of juridische stappen door derden (ook door 
overheidsinstanties) voortvloeiende uit (a) inbreuk op de verklaringen van artikel 8 van deze 
Voorwaarden, (b) foute voorstelling van zaken door de Organisatie in verband met de 
Aanvraag; (c) elke niet-naleving van deze Voorwaarden door de Organisatie; (d) elke bewering 
dat de Aanvraag of Materialen of andere materialen die de Organisatie aan Google heeft 
bezorgd in verband met de Voorwaarden inbreuk pleegt op rechten van derden, waaronder 
Intellectuele-eigendomsrechten; (e) acceptatie, bezit, misbruik of gebruik van de Beurs; (f) 
inbreuk op geldende wetgeving of (g) een claim naar aanleiding van een onrechtmatige daad 
(waaronder nalatigheid). 
 
12.2 Google heeft het recht om de eerste raadsman goed te keuren. Deze goedkeuring mag 
niet op onredelijke gronden worden onthouden (onthouding of intrekking van goedkeuring is wel 
mogelijk bij belangenverstrengeling). Google kan zijn eigen andere raadslieden aanstellen, op 
eigen kosten. Voor elke regeling die inhoudt dat Google aansprakelijkheid moet toegeven, tot 
uitkering van een geldbedrag moet overgaan of tot het nemen van maatregelen moet overgaan 
(of zich daar juist van moet onthouden), is voorafgaande schriftelijke toestemming van Google 
vereist. 
 
 
 



 

13. DIVERSEN: 
 
13.1 Kennisgeving. Elke juridische kennisgeving moet plaatsvinden in het Engels, schriftelijk, en 
worden gericht aan de primaire contactpersoon van de andere partij. Voor Google is dit 
legal-notices@google.com. Elke kennisgeving wordt geacht te hebben plaatsgevonden op het 
moment van ontvangst, zoals aangegeven in een schriftelijk of geautomatiseerd 
ontvangstbewijs of elektronisch register. 
13.2 Overdracht. Het is geen van de partijen toegestaan om de Voorwaarden, deels noch 
volledig, over te dragen zonder schriftelijke toestemming van de andere partij. 
13.3 Geen derden-begunstigden. Tenzij anders vermeld houden deze Voorwaarden geen 
begunstiging in van eventuele derden. 
13.4 Wijziging. Elke wijziging van deze Voorwaarden dient schriftelijk plaats te vinden, 
ondertekend door beide partijen, en uitdrukkelijk melding te maken van het feit dat het om een 
wijziging van deze Voorwaarden gaat. 
13.5 Volledige overeenkomst. De onderhavige Voorwaarden vertegenwoordigen alle 
voorwaarden die tussen de partijen zijn overeengekomen en komen in de plaats van alle 
overige overeenkomsten tussen de partijen met betrekking tot het onderwerp zoals van kracht 
op de datum waarop de Organisatie haar Aanvraag voor een Beurs online indient. Tenzij 
uitdrukkelijk anders bepaald in de Voorwaarden kan geen enkele verklaring worden beschouwd 
als gedaan of geïmpliceerd in de loop van onderhandelingen tussen de partijen voorafgaand 
aan de Voorwaarden. Geen van beide partijen heeft enig recht of enige verhaalsmogelijkheid 
met betrekking tot verklaringen (mogelijk onbedoeld of uit onoplettendheid gegeven) die niet 
uitdrukkelijk in de Voorwaarden zijn vastgelegd. 
13.6 Verklaring van afstand. Mochten Google of aan Google gelieerde bedrijven bepaalde 
rechten in het kader van deze Voorwaarden niet of met vertraging uitoefenen, dan mag dit 
geenszins worden beschouwd als verklaring van afstand. 
13.7 Scheidbaarheid. Als een voorwaarde (geheel of gedeeltelijk) van deze Voorwaarden 
ongeldig, onwettig of niet-afdwingbaar is, blijven de overige Voorwaarden onverminderd van 
kracht. 
 
 
 
 
 
 
 
 


